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大连海事大学全力助力教师成长成才 

 

大连海事大学党委聚焦国家战略和交通运输行业发展需求、

教师发展需求，坚持对标对标、对需对心，努力打造符合“研究

型世界一流海事大学”定位的办学空间和教师学习工作条件，构

建相对完备的师资人才队伍体系，积极回应教师诉求和期待，高

质量完成了“助力教师成长成才”办实事项目任务。 

一、拓展办学资源，优化教师成长成才环境。一是促进行业

深度融合，与部海事局开展全面战略合作，为教师融通行业提供

更加广阔的实践平台。与部北海航海保障中心签署框架协议，在

人才培养、科技创新、资源共享等方面开展有组织、多层次的全
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面合作。二是推动校地协同发展。推进与大连市人民政府协同发

展，签订《市校协同发展战略协议》，学校将获得大连市资金、

政策、资源等多种支持。与镇江市人民政府签署校地合作协议，

双方在科研合作与技术交流、科技成果转化、智库研究、人才培

养、高层次人才培训以及资源共享等方面开展深入合作。深化与

海南相关地方政府务实合作，合作共建“海南邮轮法治与发展研

究院”“大连海事大学洋浦研究院”，整合资源、优势互补。三

是拓展校企合作网络。与中远海运集团全面战略合作，双方将在

航海类人才培养、航运领域科技创新、智库建设、高层次人才培

训、职业教育及资源共享等方面开展深入合作，科教融合、产教

融合培养“未来行业领袖”。推进中远海运能源运输股份有限公

司龙王塘培训中心建筑物、构筑物及机器设备购置工作，将新增

办学面积合计 35 亩，有效增加教师办公教学科研场地面积。学校

还与华为技术有限公司、英特尔半导体（大连）有限公司、福建

港口集团、天津港集团、山东海运股份有限公司等多家企业签署

战略合作协议，在科技交流与合作、人才培养与交流、科技人员

及师资队伍建设等方面加强合作，为教师成长成才特别是深度融

通行业，搭建了更加广阔平台。 

二、完善工作机制，激发教师发展活力。一是长远谋划，统

筹协调，为教师发展谋篇布局。深刻研判国家对科技发展的要求，
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围绕《交通强国建设纲要》、《国家综合立体交通网规划纲要》、

“碳达峰碳中和”要求等国家战略部署，梳理凝练确定 7 个重点

发展学科领域，为教师发展谋篇布局。二是对标对表，创新机制，

激发教师队伍活力。深入分析与对标高校学科发展的差异，按照

二级学科方向划分团组、建设团队，将梯队建设作为团队建设的

核心。深刻落实“破五唯”评价体系，建立学科内多元化成果评

价机制，让教师有更多的获得感，进一步提高教师工作的积极性。

与新华网共建学校课程思政教学研究中心，发起成立全国航海类

院校课程思政联盟。三是制度保障，项目牵引，创新团队组织管

理模式。制定《2021-2024 聘期学院科研创新团队考核细则》《优

秀学术成果奖评选办法》，推动建立以“团组—团队—梯队”为

结构的递进式科研组织模式，给予重点团队长期稳定的经费支持，

充分赋予团队以更大的人财物自主权，组建一批领域明确、方向

聚焦、技术领先、人员稳定、结构合理、开放协作的科研团队。

四是“个性化”托举，助力青年科技人才能力提升。建立实施“三

个一”青年教师培养计划，即“融入一个团队、确立一个方向、

制定一个目标”，全面助力青年教师成长发展。 
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报：中共交通运输部党组党史学习教育领导小组办公室； 

中共交通运输部党组党史学习教育领导小组第三巡回指导组； 

中共大连海事大学委员会党史学习教育领导小组成员。 

送：大连海事大学各二级党组织。 
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